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iSL-803 - TEZ CALISMALARI - Sosyal Bilimler Enstitsti - isletme Ana Bilim Dali
Genel Bilgiler

Dersin Amaci

Bu ders, 6grencinin isletme yonetimi alaninda 6zgiin bilimsel arastirma yapabilmesini, literatlire katki saglayacak bir doktora tezi hazirlayabilmesini ve bu sireci etik
ilkeler dogrultusunda tamamlamasini amaglamaktadir.

Dersin icerigi

isletme Y&netimi alanindaki tez konusu kapsaminda literatiir taramasi, arastirma tasarimi, veri toplama ve analiz siireclerinin yir(tilmesi, bulgularin degerlendirilmesi ve
tezin akademik ilkelere uygun olarak hazirlanmasi.

Dersin Kitabi / Malzemesi / Onerilen Kaynaklar

Alanla ilgili temel kaynak kitaplar, Arastirma yontemleri ile ilgili akademik yayinlar, SCI/SSCI indeksli dergilerd, SPSS, AMOS, SmartPLS, NVivo gibi yaziimlar

Planlanan Ogrenme Etkinlikleri ve Ogretme Yéntemleri

Bire bir akademik danismanlik, Alanyazin tartismalari, Stire¢ raporlari, Uygulamali analiz calismalari

Ders igin Onerilen Diger Hususlar

Ogrencinin tez calismasini diizenli yiriitmesi, danismanla koordineli calismasi ve danisman geri bildirimleri dogrultusunda gerekli diizenlemeleri yapmasi beklenmektedir.
Dersi Veren Ogretim Elemani Yardimcilari

Dr. Ogr. Uyesi Omer Serkan GULAL

Dersin Verilisi

Tez Calismalari dersi, 6grencinin tez calismasini bireysel olarak yuritmesi, dizenli 6grenci-danisman goériismeleri gerceklestirmesi, literatir taramasi yapmasi, danisman
rehberligi ve geri bildirimleri dogrultusunda tez calismasini gelistirmesi ve dénem sonunda calismadaki ilerlemesinin degerlendiriimesi seklinde ydrutldr.

Dersi Veren Ogretim Elemanlari

Prof. Dr. Nese Acar Dr. Ogr. Uyesi Géknur Ersari Tagkesen Dog. Dr. ibrahim Yagl Prof. Dr. Sevki Ozgener Prof. Dr. Siikran Glingér Tang Dr. Ogr. Uyesi Gokhan Se¢me Dr.
Ogr. Uyesi Serkan Derici Prof. Dr. Korhan Karacaoglu Doc. Dr. Emine Kale Prof. Dr. Durdu Mehmet Bickes Prof. Dr. Hakan Vahit Erkutlu Dr. Ogr. Uyesi Omer Serkan
Gulal Dog. Dr. Ferda Ustlin Dog. Dr. Eda Kése Dr. Ogr. Uyesi Seher Ulu Ozpercin Dr. Ogr. Uyesi Burcu Simsek Yagl

Program Ciktisi

1. Bagimsiz ve 6zgun bir akademik arastirma yGratar.

2. Literatlr taramasi, hipotez kurma, model olusturma ve analiz yapma becerisi kazanir.
3. Uygun arastirma yontem ve tekniklerini kullanir.

4. Bilimsel etik ve akademik yazim kurallarina uygun bir tez hazirlar.

Haftalik icerikler

Sira Hazirlik Bilgileri Laboratuvar Ogretim Metodlan Teorik Uygulama
1 Tez konusu ileilgili 6nerilen kitap, makale ve veri Bireysel calisma, Tez konusunun
tabanlarindan yararlanma danisman rehberligi, belirlenmesi

literatir taramasi,
ogrenci-danisman
gorismeleri ve geri

bildirim.
2 Tez konusu ile ilgili 6nerilen kitap, makale ve veri Bireysel calisma, Tez konusunun
tabanlarindan yararlanma danigman rehberligi, belirlenmesi

literatlir taramasi,
ogrenci-danisman
gorismeleri ve geri

bildirim.
3 Tez konusu ile ilgili 6nerilen kitap, makale ve veri Bireysel calisma, Tez konusunun
tabanlarindan yararlanma danisman rehberligi, belirlenmesi

literatlir taramasi,
ogrenci-danisman
gorismeleri ve geri
bildirim.



Sira Hazirhik Bilgileri
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Tez konusu ile ilgili dnerilen kitap, makale ve veri
tabanlarindan yararlanma

Tez konusu ile ilgili dnerilen kitap, makale ve veri
tabanlarindan yararlanma
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Konu ile ilgili makalelerin incelenmesi

Tez konusu ile ilgili bilimsel yayinlar

Tez konusu ile ilgili bilimsel yayinlar

Tez konusu ile ilgili bilimsel yayinlar

Tez konusu ile ilgili bilimsel yayinlar

Tez konusu ile ilgili bilimsel yayinlar

Olcekler ve veri toplama araclari ile ilgili temel
kaynaklardan yararlanma

Laboratuvar Ogretim Metodlan

Bireysel calisma,
danisman rehberligi,
literatlr taramasi,
ogrenci-danisman
gorismeleri ve geri
bildirim.

Bireysel calisma,
danisman rehberligi,
literatlir taramasi,
ogrenci-danisman
gorismeleri ve geri
bildirim.

Bireysel calisma,
danigman rehberligi,
literatlr taramasi,
o6grenci-danisman
gorismeleri ve geri
bildirim.

Bireysel calisma,
danigman rehberligi,
literatlir taramasi,
ogrenci-danisman
goriismeleri ve geri
bildirim.

Bireysel calisma,
danigman rehberligi,
literatlr taramasi,
ogrenci-danisman
gorismeleri ve geri
bildirim.

Bireysel calisma,
danisman rehberligi,
literatlr taramasi,
ogrenci-danisman
gorismeleri ve geri
bildirim.

Bireysel calisma,
danigman rehberligi,
literatlr taramasi,
dgrenci-danisman
gorismeleri ve geri
bildirim.

Bireysel calisma,
danisman rehberligi,
literatlr taramasi,
ogrenci-danisman
gorismeleri ve geri
bildirim.

Bireysel calisma,
danisman rehberligi,
literatlr taramasi,
ogrenci-danisman
gorismeleri ve geri
bildirim.

Bireysel calisma,
danisman rehberligi,
literatlr taramasi,
o6grenci-danisman
gorismeleri ve geri
bildirim.

Teorik Uygulama

Tez konusunun
belirlenmesi

Arastirma Onerisinin
Sunulmasi

Tezde dipnot ve kaynakca
gosterimi

Sosyal arastirmalarda etik
ve yapay Zeka kullanimi

Tez konusu ile ilgili
literatlr tarama

Tez konusu ile ilgili
literatlir tarama

Tez konusu ile ilgili
literatlr tarama

Tezin teorik arka planinin
ve literatlir tarama
kisminin yazilmasi

Arastirma modeli ve
hipotezlerin belirlenmesi

Veri toplamak icin
kullanilan dlgeklerin veya
veri toplama araclarinin
belirlenmesi



Sira Hazirhik Bilgileri

14 Orneklem ile ilgili temel kaynaklar ve istatistik programlari
Benzer etik kurul kararlarindan yaralanma

Laboratuvar Ogretim Metodlan Teorik Uygulama

Bireysel calisma,
danisman rehberligi,
literatlr taramasi,
ogrenci-danisman
gorismeleri ve geri
bildirim.

Verilerin toplanacagi
orneklemin belirlenmesi
Belirlenen érneklemden
veri toplamak icin
kullanilacak veri toplama
araci ile ilgili etik kurul
onay! alinmasi

15 Tez konusu ile ilgili bilimsel yayinlar Ogretim elemaninin Final

degerlendirme notunu

sisteme girmesi
is Yukleri
Aktiviteler Sayisi Siiresi (saat)
Ders Oncesi Bireysel Calisma 14 20,00
Arastirma Sunumu 10 15,00
Rapor 3 40,00
inceleme/Anket Calismasi 1 48,00
Uygulama / Pratik Sonrasi Bireysel Calisma 6 20,00

Degerlendirme

Aktiviteler

Final

Agirhgi (%)
100,00

isletme Ana Bilim Dali / isletme ( Yiiksek Lisans - Tezli ) X Ogrenme Ciktisi iligkisi

P.C.1P.C.2P.C.3P.C.4P.C.5P.C.6 P.C.7 P.C.8 P.C.9 P.C.10 P.C. 11 P.C. 12 P.C. 13 P.C. 14 P.C. 15

6.c.1 2

6.c.22 2

6.c.3 3 2

0¢C.4 3

Tablo
P.C. 1
P.C.2:
P.C.3:
P.C.4:
P.C.5:
P.C.6:
P.C.7:
P.C.8:

P.C.16 P.C.17 P.C. 18 P.C. 19

3 3 4 2 4 2 5 2

2 3 2 3 5 2 5 2 5 2
3 3 2 5 2 5 2
4 3 2 4 2 5

isletmeciligin temel kavramlari, isletmenin temel fonksiyonlari, isletme biliminin tarihsel gelisimi, diger bilim dallariyla olan iliskileri, isletmeler
ve cevreleri, isletmenin amaclar, fizibilite etttleri, isletme islevleri, firmalar arasi isbirlikleri ve girisimcilik konularinda ileri diizeyde bilgiye
sahiptir ve bu konularda yonetsel kararlari alir ve uygular.

Modern yonetim perspektifi ile rgitsel diizeyde analiz yapma ve tasarlama, isletme yonetiminin; planlama, érgdtleme, yiritme,
koordinasyon ve denetim islevlerini kavrama, anlatma ve uygulama konusunda bilgi sahibi olur.

Stratejik yonetimin temel kavramlari, stratejik yonetim siireci ve stratejik analiz ile strateji secimi, stratejileri uygulama ve kontrol
konularinda bilgi sahibi olur.

Kamu ve 6zel kesimde karsilasilan insan kaynaklari yénetimi uygulamalari kapsaminda yer alan; is analizi, insan kaynaklari temini ve secimi
ile kariyer ve performans degerlendirme ve cretlendirme gibi konularda ileri diizeyde bilgi sahibi olur ve calisma yasaminda bunlardan
yararlanir.

Organizasyonlardaki insan ve insan davranisi ile algi, tutum ve kisilik gibi konularin yani sira son yillarda 6rgitsel davranis alaninda ortaya
¢ikan yeni kavram teknik ve uygulamalara iliskin ileri diizeyde akademik bilgi ve birikime sahip olur.

6 Muhasebenin isletmeler agisindan 6nemi, kapsami, temel muhasebe kavramlari, isletmelerin mali ve finansal rasyo ve tablolari hakkinda
teorik bilgilere sahip olma ve bu bilgileri kullanabilmelerini saglar.

Maliyet muhasebesinin temel ilke ve tekniklerini kavrar ve tek dizen hesap planindaki maliyet hesaplari hakkinda bilgi sahibi olur.

Temel denetim ilke ve teknikleri ile denetimlerin raporlanmasi konulari hakkinda bilgi sahibi olarak; etik, yasal ¢evre, denetim standartlari ve
hile konularinda teorik ve uygulamaya yonelik bilgi ve beceri sahibi olur.



P.C.9:

P.C.10:

P.C.11:

P.C.12:

P.C.13:

P.C.14:

P.C.15:

P.C.16:

P.C.17:
P.C.18:

P.C.19:

6.c.1:
6.c.2:
06.C.3:

0.C.4:

isletme finansmani konusunda temel bilgileri kavrama, kullanabilme, degerlendirme ve yorum yapabilme, ekonomik-sosyal ve mali
gelismeleri analiz edebilme, finansal sistemleri anlama, finansal planlama ve isletmelere ait mali tablolari yorumlama konularinda bilgi sahibi
olur.

Sermaye piyasalari ile yeni finansal teknikler konusunda bilgi sahibi olarak piyasalardaki gelismeleri anlar, takip eder ve yorumlar.

11 Kuresellesme strecinde isletmelerin strekliliklerini saglama noktalarinda, Pazar arastirmasi, bilgi sistemleri, tiiketici davranislar, stratejik
pazarlama, kiiresel pazarlar, trlin ve hizmet stratejileri, Grtin hayat egrisi, fiyatlama, tedarik zinciri konularini anlar ve kavrar.

12 Matematik, istatistik ve ekonometri alanlarinda beceri kazanma, sayisal verilerden faydalanarak gelistirilecek olan istatistiksel ve
ekonometrik ¢dziimlemeler ile daha etkin kararlar alabilme, alinacak kararlarin sonuclarini dngérebilme ve dogru tahminlerde bulunabilme
ve sebep-sonug iliskilerini yorumlama becerisi kazanir.

Ogrencilerin gercek hayata iliskin karar verme problemlerini, dogrusal programlama tekniklerini kullanarak modelleyebilme, simpleks ve
ulastirma problemlerini kullanarak ¢ézebilme ve elde edilen sonuglari teknik ve ekonomik agidan yorumlayabilme becerilerini kazanmalarini
saglar.

Uretimde kullanilan yeni yaklagimlar, Uretim y&netiminin temelleri, Gretim sistemleri, kurulus yeri secimi, dagitim planlamasi ve basa bag
analizi, tesisat yerlesimi, Gretim planlamasi konularinda bilgi sahibi olur.

Analitik diistinme, bilisim teknolojileri basta olmak tzere isletmeciligin cagdas yontem ve teknolojilerini kullanir.

Disiplin ici ve disiplinler arasi takimlarla galisma; yenilik ve degisime acik, girisimci yasam boyu 6grenme davranisi kazanma; liderlik
ozelliklerine ve diger alanlardaki yoneticilerle ve uzmanlarla elestirel ve analitik iletisim kurabilme yeterliligine ve becerisine sahip olur.

S6zIU ve yazil etkin iletisim kurar; bir yabana dili en az. Avrupa Dil Portfoy B2 genel diizeyinde kullanir.
Bilimsel arastirma yapmak ve tez yazmak icin arastirma yontem ve tekniklerini kullanir.

isletme ve iktisat alanlarindaki mesleki ingilizce teknik terimleri ve kelimeleri kapsayan metinleri analiz edebilme ve yazabilme becerisine
sahip olur.

Bagimsiz ve 6zgtin bir akademik arastirma ydritdr.
Literatlr taramasi, hipotez kurma, model olusturma ve analiz yapma becerisi kazanir.
Uygun arastirma yontem ve tekniklerini kullanir.

Bilimsel etik ve akademik yazim kurallarina uygun bir tez hazirlar.
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